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Elektronische Bescheinigungen

Varial Software

Die Varial Software umfasst
eine Reihe moderner
Software-Komponenten, die
die Bereiche Finanzwesen,
Controlling und Personal-
wirtschaft abdecken.

Die Lésungen kénnen in
Unternehmen jeder Grofle
eingesetzt  werden, vom
Kleinbetrieb Uber  den
Mittelstand ~ bis  hin  zu
ffentlichen  Verwaltungen
und international operieren-
den Konzernen. Varial setzt
auf die Integration von
Softwareprodukten in
unterschiedliche  Branchen-
|6sungen im Sinne von Best-
of-Breed-Lésungen.

Die Software ist datenbank-
unabhéngig, platfformneutral
und  branchenunabhéngig
einsetzbar.

Digital und vernetzt
Seit vielen Jahren werden Arbeitgeber-Bescheinigungen zur Beantragung von Entgeltersatzleistungen

— im Rahmen des EEL-Meldeverfahrens — elektronisch an die Krankenkassen, Renten- oder
Das Unternehmen
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Mit dem Varial Modul "Elekironische Bescheinigungen" kénnen Sie sowohl EEL- als auch BEA- Infor-Gruppe.
Bescheinigungen mit minimalem Aufwand erstellen, an die Annahmestellen Gbermitteln und die Infor  unterstitzt  70.000
Rickmeldungen bequem importieren. Kunden in mehr als 200

Landern und Regionen, ihre
Prozesse zu  verbessern,
weiter zu wachsen und sich

schnell an  verdnderte
Geschéftsanforderungen
anzupassen.

Die  Softwareanwendungen
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Varial

Leistungsumfang
"Elektronische
Bescheinigungen"

Entgeltbescheinigungen
zur Berechnung von
Krankengeld, Kinder-
Kranken und -
Verletztengeld, auch bei
Mitaufnahme im
Krankenhaus
Entgeltbescheinigung
zur Berechnung von
Mutterschaftsgeld
Entgeltbescheinigungen
zur Berechnung von
Ubergangsgeld und
Verletztengeld (Renten-
und Unfallversicherung
sowie Bundesagentur
for Arbeit)
Vorerkrankungs-
anfragen der
Arbeitgeber und
Rickmeldungen der
Krankenkassen
Anforderungen und
Rickmeldungen zum
Ende einer
Entgeltersatzleistung
Mitteilung zur Héhe von
beitragspflichtigen
Einnahmen (23¢)
Meldung bei
Systemwechsel
Arbeitsbescheinigung
EU-
Arbeitsbescheinigung
Nebeneinkommens-
bescheinigung

PERSONALWESEN

Optimierte Abldaufe

Vereinfachen Sie lhre Arbeitsprozesse und erstellen Sie Arbeits- und Nebeneinkommens-
bescheinigungen, Krankengeldbescheinigungen oder auch Vorerkrankungsanfragen ohne
grofien Aufwand digital, zeitnah und fehlerfrei. Das spart Zeit und Geld. Denn jeder Personaler,
der schon einmal die Angaben einer Arbeitsbescheinigung Uber eine SV-Ausfillhilfe
eingegeben hat, weif3, wieviel Zeit es kostet, alle bendtigten Informationen zusammenzutragen
und diese fehlerfrei in das Online-Formular zu Gbernehmen.

Mit dem Zusatzmodul "Elekironische Bescheinigungen" werden diese Arbeiten auf ein Minimum
reduziert. Selbstverstandlich werden auch die elektronischen Rickmeldungen auf Knopfdruck
ins Abrechnungssystem Ubernommen und maschinell verarbeitet. Wird beispielsweise ein
Netto-Krankengeld von einer Krankenkasse zuriickgemeldet, dann wird durch die Ubernahme
in die dazugehdrige Mitarbeiter-Fehlzeit auch automatisch eine etwaige Arbeitgeber-
Zuschussberechnung ausgel®st.

DSAB Arbeitsbescheinigung
& Vorgaben

Pers.Nr. 301 Star, Bruno Journalisiert bis: 30.06.2025

Auswahl Bescheinigung

Giltigab 01.08.2024
Ansprechpartner Entgelt 106 Anja Musterfrau e
Ansprechpartner Personal 110 Mia Musterfrau e

Wertart Urlaubsabgeltung 301 - | Urlaubsabgeltung SdzZ

Ein Tool, das mitdenkt

Haben Sie auch nichts vergessen? Sind alle laufenden Bescheinigungen erstellt2
Kein Problem, denn bei der Erstellung der EEL-Bescheinigungen unterstiitzen wir Sie
mit einer integrierten "Vorschlagsliste", welche lhnen alle Mitarbeiterfehlzeiten listet,
die eine EEL-Bescheinigung auslésen kénnen.

EEL- Firma Wahrung Datum Benutzer
Fehlzeitenliste
Infor (Deutschland) GmbH EURO 28.07.2025 itsg

Pers-Nr. 140 Geier, Wilma

Fehizeit: KGO 4.1 Gltig von: 00.03.2025 Gultig bis: 02.05.2025

Pers-Nr. 145 Claasen, Emma

Fehizeit: M 45 Gltig von: 21.07.2025 Gultig bis:

Pers-Nr. 160 Hartmann, Hartmut

Fehlzeit: KGO 4.1 Gltig von: 156.02.2025 Gultig bis: 25.02.2025

Pers-Nr. 231 Schmitz, Anke

Fehlzeit: M 4.5 Gltig von: 27.02.2028 Gultig bis: 23.04.2025

Pers-Nr. 400 Musterfrau, Maja

Archivieren und Informieren

Uber die integrierten Auskunftsfunktionen kénnen Sie sich alle Details einer Bescheinigung oder
Rickmeldung jederzeit anzeigen lassen oder auch auf Knopfdruck einen Report dazu erstellen,
for die Archivierung oder auch als Beleg fir den Beschéftigten.

Bei parallelem Einsatz des Varial Moduls "Mitarbeiter Self Service" kénnen Sie dem Mitarbeiter
diese Daten sogar online abstellen.
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